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ŠKOLNÍ ŘÁD 
 

I. Práva a povinností žáků a jejich zákonných zástupců ve škole  

a podrobnosti o pravidlech vzájemných vztahů s pedagogickými pracovníky 
 

PRÁVA A POVINNOSTI ŽÁKŮ 

 

Žáci mají právo: 

• na vzdělávání a školské služby podle školského zákona, 

• být informováni o průběhu a výsledcích svého vzdělávání, 

• vyjadřovat se ke všem rozhodnutím týkajících se podstatných záležitostí jejich vzdělávání, 

přičemž jejich vyjádřením musí být věnována pozornost odpovídající jejich věku a stupni 

vývoje, 

• na informace a poradenskou pomoc školy v záležitostech týkajících se vzdělávání, 

• na ochranu před jakoukoli formou diskriminace a násilí, 

• na vzdělání a na svobodu myšlení, projevu, shromažďování, náboženství, na odpočinek  

a dodržování základních psychohygienických podmínek, 

• má právo být seznámen se všemi předpisy se vztahem k jeho pobytu a činnosti ve škole, 

•     být informováni o používání AI nástrojů ve výuce.  

 

Žáci mají povinnost: 

• řádně chodit do školy a vzdělávat se, řádně a systematicky se připravovat na vyučování, 

vědomě nenarušovat průběh vyučování, 

• chodit do školy pravidelně a včas podle rozvrhu hodin a účastní se činností organizovaných 

školou, 

• dodržovat školní řád a předpisy a pokyny školy k ochraně zdraví a bezpečnosti, s nimiž byli 

seznámeni, 

• plnit pokyny pracovníků škol vydané v souladu s právními předpisy a vnitřními směrnicemi, 

• chodit do školy pouze v doprovodu zdravotníka nebo vyučujícího a ze školy odchází 

v doprovodu vyučujícího nebo zdravotníka, 

• šetřit školní zařízení a ostatní majetek, hospodárně zacházet se zapůjčenými učebnicemi a 

učebními pomůckami, 

• chovat se tak, aby neohrozili zdraví svoje, ani jiných osob, každý úraz nebo vznik škody, 

ke kterému došlo v souvislosti s činností školy, hlásí ihned vyučujícímu, třídnímu učiteli, 

nebo jinému zaměstnanci školy, 

• nenosit do školy předměty, které nesouvisí s výukou a mohly by ohrozit zdraví a bezpečnost 

jeho nebo jiných osob, 

• chránit své zdraví i zdraví spolužáků; žákům jsou zakázány všechny činnosti, které jsou 

zdraví škodlivé (např. kouření – tabákové výrobky, elektronické cigarety, nikotinové sáčky, 

výrobky s obsahem HHC a THC, pití alkoholických nápojů, zneužívání návykových a 

zdraví škodlivých látek), 

• chovat se slušně k dospělým i jiným žákům školy, dbát pokynů pedagogických a provozních 

pracovníků. Zvláště hrubé opakované slovní a úmyslné fyzické útoky žáka nebo studenta 

vůči zaměstnancům školy nebo školského zařízení nebo vůči ostatním žákům nebo 

studentům se považují za zvláště závažné zaviněné porušení povinností stanovených tímto 

řádem, 

• žák se nesmí dopustit šikany, tzn. jakéhokoliv chování, jehož záměrem je ublížit, ohrozit 

nebo zastrašit žáka, případně skupinu žáků i zaměstnance školy, omezit osobní svobodu, 
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ponižovat, zneužívat informační technologie k znevažování důstojnosti apod.  Podrobné 

rozpracování této problematiky ve směrnici školy – č. 23 Minimální preventivní program. 

 

 

• dodržovat pravidla pro používání nástrojů umělé inteligence (AI) 

✓ Žák smí používat umělou inteligenci (například ChatGPT, Gemini, Copilot apod.) 

ve výuce pouze se souhlasem vyučujícího. Žák používá pouze nástroje umělé 

inteligence, které škola povolila. Podrobnosti stanoví vnitřní IT směrnice školy. 

✓ Pokud žák při vypracování školní práce (domácí úkol, referát, projekt, prezentace 

apod.) využije AI, je povinen tuto skutečnost přiznat a uvést, jaký nástroj umělé 

inteligence a jakým způsobem využil. Obsah vytvořený s pomocí umělé inteligence 

musí být v práci jasně označen. 

✓ Vydávání obsahu vytvořeného nástrojem umělé inteligence za vlastní dílo žáka bez 

uvedení použití umělé inteligence je považováno za podvádění. Odevzdání práce 

celé vygenerované umělou inteligencí jako vlastní práce žáka je zakázáno. 

✓ Žák nesmí do umělé inteligence zadávat osobní údaje — své vlastní, spolužáků, 

zaměstnanců školy ani jiných osob (zejm. jména, adresy, fotografie, telefonní čísla, 

zdravotní údaje, neanonymizované dokumenty apod.). 

✓ Je zakázáno využívat umělou inteligenci k vytváření urážlivého, ponižujícího, 

zastrašujícího nebo jinak škodlivého obsahu zaměřeného proti spolužákům, 

zaměstnancům školy nebo jiným osobám. Generování falešných obrázků, hlasových 

nahrávek, videí (tzv. deepfakes) nebo textů za účelem šikany, kyberšikany či 

poškození pověsti je závažným porušením školního řádu. 

✓ Pokud se žák při práci s umělou inteligencí setká s nevhodným, nepravdivým nebo 

škodlivým obsahem, je povinen o tom neprodleně informovat vyučujícího. 

 

 

Při porušení povinností stanovených tímto školním řádem lze podle závažnosti porušení žákovi 

uložit: 

a)   napomenutí třídního učitele, 

b) odvedení žáka na oddělení, nahlášení závažného porušení povinností zdravotnickému 

personálu. 

Každé závažné porušení ŠŘ je řešeno s primářem oddělení. Drobné přestupky vyřeší třídní 

učitel. 

 

PRÁVA A POVINNOSTI ZÁKONNÝCH ZÁSTUPCŮ  

 

Zákonní zástupci nezletilých žáků mají právo: 

• na výchovu a vzdělání svého dítěte, která je přiměřená jejich schopnostem a je v souladu se 

vzdělávacím programem školy, 

• na informace o průběhu a výsledcích vzdělávání žáka, 

• na informace o škole podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, 

• na zachování důvěrnosti sdělených informací, 

• na informaci, že zařazení žáka do školy při zdravotnickém zařízení není přestupem do jiné 

školy, 

• seznámit se školním řádem a pravidly pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků na 

webových stránkách školy www.skolyzz.cz nebo v prostorách školy. 

Zákonní zástupci nezletilých žáků mají povinnost: 

http://www.skolyzz.cz/
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• respektovat Školní řád ZŠ při Psychiatrické nemocnici Havlíčkův Brod, režim dne i 

léčebný režim žáka, 

• po dobu hospitalizace řádně omluvit žáka v kmenové škole, 

• uhradit škodu, kterou žák svévolně způsobil na vybavení a majetku školy. 

 

 

ZAMĚSTNANCI ŠKOLY 

Každý zaměstnanec školy se ve své práci řídí obecně závaznými předpisy, zejména zákoníkem 

práce a pracovním řádem pro zaměstnance škol a školských zařízení, dále pokyny a 

směrnicemi, vydanými ředitelem školy. Pracovní náplň zaměstnanců je určena ředitelem školy 

ve zvláštním dokumentu.  

Pedagogičtí pracovníci mají při výkonu své pedagogické činnosti právo: 

• na zajištění podmínek potřebných pro výkon jejich pedagogické činnosti, zejména na 

ochranu před fyzickým násilím nebo psychickým nátlakem ze strany žáků nebo zákonných 

zástupců žáků a dalších osob, které jsou v přímém kontaktu s pedagogickým pracovníkem 

ve škole, 

• aby nebylo do jejich přímé pedagogické činnosti zasahováno v rozporu s právními předpisy, 

• volit a být voleni do školské rady, 

• na objektivní hodnocení své pedagogické činnosti. 

 

Pedagogičtí pracovníci mají povinnost: 

• vykonávat pedagogickou činnost v souladu se zásadami a cíli vzdělávání, 

• chránit a respektovat práva žáka,  

• chránit bezpečí a zdraví žáka a předcházet všem formám rizikového chování ve školách a 

školských zařízeních, 

• svým přístupem k výchově a vzdělávání vytvářet pozitivní a bezpečné klima ve školním 

prostředí a podporovat jeho rozvoj, 

• ve smyslu evropského nařízení ke GDPR zachovávat mlčenlivost a chránit před zneužitím 

data, údaje a osobní údaje žáků a zaměstnanců školy, citlivé osobní údaje, informace o 

zdravotním stavu žáků a výsledky poradenské pomoci školského poradenského zařízení a 

školního poradenského pracoviště, s nimiž přišel do styku, shromažďovat pouze nezbytné 

údaje a osobní údaje, bezpečně je ukládat a chránit před neoprávněným přístupem, 

neposkytovat je subjektům, které na ně nemají zákonný nárok, nepotřebné údaje vyřazovat 

a dál nezpracovávat, 

• poskytovat žáku nebo zákonnému zástupci nezletilého žáka informace spojené s výchovou 

a vzděláváním. 

 

Pravidla vzájemných vztahů 

• Učitelé věnují individuální péči všem žákům (jde o žáky se speciálními vzdělávacími 

potřebami, z málo podnětného rodinného prostředí a o žáky se zdravotními problémy), 

dbají, aby se zdraví žáka a zdravý vývoj nenarušil činností školy. Berou ohled na výsledky 

lékařských vyšetření, zpráv o vyšetření z pedagogicko-psychologických poraden a na 

sdělení zdravotníků o žákovi. Třídní učitelé průběžně seznamují ostatní pedagogy o nových 

skutečnostech zjištěných u žáka – problémy s chováním, prospěchem, zdravotní a rodinné 

problémy. Všichni vyučující zajišťují bezpečnost a ochranu zdraví žáků při činnostech, 

které přímo souvisejí s výchovou a vzděláním. Pravidelně a soustavně informují zástupce 

žáka (zdravotníky) o prospěchu žáka, sdělují jim všechny závažné známky. Informují je o 

každém mimořádném zhoršení prospěchu žáka. 
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• Učitelé evidují a kontrolují absenci žáků. Omlouvání žáků je v kompetenci zdravotníků. 

• Zaměstnanci školy mohou využívat počítače, notebooky, tablety a chytré telefony 

s přístupem na internet, kopírky ve sborovně a v jednotlivých třídách. 

• Všichni zaměstnanci školy jsou povinni oznamovat údaje související s úrazy žáků, 

poskytovat první pomoc a vést evidenci úrazů podle pokynů vedení školy.   

• Po poslední vyučovací hodině dopoledního a odpoledního vyučování pedagogové 

organizují odchod žáků ze školy tak, že žáky odvádí poslední vyučující (rozpis dozorů). 

• Pedagogičtí zaměstnanci dodržují předpisy k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při    

práci a protipožární předpisy, pokud zjistí závady a nedostatky, ohrožující zdraví a 

bezpečnost osob, nebo jiné závady technického rázu, je jejich povinností informovat o 

těchto skutečnostech. 

• Pedagogičtí a provozní pracovníci školy nesmí žáky v době dané rozvrhem bez dozoru 

dospělé osoby uvolňovat k činnostem mimo budovu, nesmí je samotné posílat na oddělení. 

Pedagogičtí pracovníci odpovídají za žáky v době dané rozvrhem výuky. 

 

Povinnosti provozního charakteru 

• V budově lze používat pouze evidované elektrické spotřebiče. K vaření vody na nápoje je 

povoleno používat pouze varné konvice zakoupené školou. Při odchodu musí být varná 

konvice a další elektrické spotřebiče vypnuty a vytaženy ze zásuvky.  

• Při odchodu ze školy uzamknout svou třídu, dohlédnout na uzavření oken. 

• Při odchodu ze školy, není-li v ní jiná osoba, uzamknout veškeré školní prostory.  

• Šetřit elektrickou energií, vodou. 

 

 

II. Provoz a vnitřní režim školy       

 
REŽIM ČINNOSTI VE ŠKOLE 

 

Vyučování probíhá ve čtyřech třídách malotřídního typu podle školního vzdělávacího 

programu. Vyučuje se v blocích od 9 hodin do 10:30 hodin a od 10:50 do 12:20 hodin 

dopoledne a od 13 hodin do 14:30 hodin odpoledne. Mezi dopoledními bloky je 20minutová 

přestávka. Délka vyučovací hodiny je 40 minut, do vyučování jsou zařazeny oddychové 

chvilky. Přestávky tráví žáci v prostorách dětského oddělení v péči zdravotníků. Sociální 

zařízení je ve škole, stravování v jídelně nemocnice. 

Žáky do školy přivádí zdravotníci, ze školy je odvádí pedagogičtí pracovníci a předávají  

je zdravotníkům. 

 

REŽIM PŘI AKCÍCH MIMO ŠKOLU 

 

• Bezpečnost a ochranu zdraví žáků při akcích a vzdělávání mimo místo, kde se uskutečňuje 

vzdělávání, zajišťuje škola zaměstnancem školy – pedagogickým pracovníkem společně se 

zdravotnickým pracovníkem. 

• Každou plánovanou akci mimo budovu školy předem projedná organizující pedagog s 

vedením školy a ošetřujícím lékařem. Je nutný souhlas a doprovod zdravotnického 

personálu. 

• Při organizaci výuky při akcích souvisejících s výchovně vzdělávací činností školy mimo 

místo, kde se uskutečňuje vzdělávání, stanoví zařazení a délku přestávek pedagog pověřený 

vedením akce podle charakteru činnosti a s přihlédnutím k základním fyziologickým 

potřebám žáků.  
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• Při akcích mimo budovu školy se žáci řídí pravidly silničního provozu a pokyny 

doprovázejících osob. Před takovýmito akcemi doprovázející učitel žáky prokazatelně 

poučí o bezpečnosti.  

 

 

III. Podmínky zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví žáků a jejich ochrany 

před sociálně patologickými jevy a před projevy diskriminace, nepřátelství 

nebo násilí 

 
• Bezpečnost a ochranu zdraví žáků ve škole zajišťuje škola svými zaměstnanci, 

pedagogickými i nepedagogickými. Zaměstnance, který není pedagogickým pracovníkem, 

může ředitel školy k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví žáků určit pouze, pokud je 

zletilý a způsobilý k právním úkonům. 

• Počet žáků ve třídě se řídí vyhláškou č 48/2005 Sb., o základním vzdělávání a některých 

náležitostech plnění povinné školní docházky. Ředitel školy může dělit třídy v souladu se 

ŠVP, charakterem předmětu, pedagogickými, hygienickými, ekonomickými a 

prostorovými podmínkami a požadavky na BOZP. 

• Škola (školské zařízení) při vzdělávání a s ním přímo souvisejících činnostech a při 

poskytování školských služeb přihlíží k základním fyziologickým potřebám žáků, vytváří 

podmínky pro jejich zdravý vývoj a pro předcházení vzniku sociálně patologických jevů. 

• Škola (školské zařízení) zajišťuje bezpečnost a ochranu zdraví žáků při vzdělávání a s ním 

přímo souvisejících činnostech a při poskytování školských služeb a poskytuje žákům 

nezbytné informace k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví. 

• Prostory školy nejsou volně přístupné. Klíče od školy a budovy dětského oddělení mají jen 

pracovníci školy a zdravotníci. Žáci se pohybují v prostorách školy vždy pod dohledem 

učitele. 

• Žákům je zakázáno manipulovat s elektrickými spotřebiči, vypínači a elektrickým vedením 

bez dozoru učitele. 

• Ve výuce při práci s počítačem pracují žáci pod dohledem učitele. Učitelé provedou 

prokazatelné poučení žáků v první vyučovací hodině školního roku a dodatečné poučení 

žáků, kteří při první hodině chyběli. O poučení žáků provede učitel záznam do třídní knihy. 

Poučení o BOZP a PO se provádí rovněž před každou akcí mimo školu a před každými 

prázdninami. 

• Výuka předmětu Člověk a svět práce probíhá ve třídě, nebo před dětským oddělením – 

vyvýšené záhony, vždy pod dohledem pedagoga, dílny ani pozemek k dispozici nejsou. V 

každé třídě je možnost očisty, učitel provede poučení o chování a o bezpečnosti a ochraně 

zdraví při práci na záhonech, zapíše do třídní knihy. 

• Při výuce tělesné výchovy mohou žáci využívat tělocvičnu nebo venkovní hřiště patřící 

nemocnici. Vždy pouze pod dohledem vyučujícího a s ohledem na aktuální zdravotní stav, 

jsou poučeny o chování a o bezpečnosti a ochraně zdraví při výuce tělesné výchovy, učitel 

zapíše do třídní knihy. 

• Žákům je zakázáno používat nástroje umělé inteligence k vytváření falešných obrazových, 

zvukových nebo audiovizuálních záznamů (tzv. deepfakes) zachycujících spolužáky, 

zaměstnance školy nebo jiné osoby. Vytváření a šíření takového obsahu je považováno za 

závažné porušení školního řádu. 

• Při akcích konaných mimo budovu nemocnice se účastní pouze žáci, kteří mají souhlas 

ošetřujících lékařů, s doprovodem zdravotnického personálu, učitel provede poučení o 

chování a bezpečnosti a ochraně zdraví do třídní knihy. 



 

7 

 

• Všichni žáci se chovají při pobytu ve škole i mimo školu tak, aby neohrozili zdraví a 

majetek svůj ani jiných osob. 

• Žákům není v době mimo vyučování dovoleno zdržovat se v prostorách školy, pokud nad 

nimi není vykonáván dohled způsobilou osobou. 

• Každý úraz, poranění či nehodu, k níž dojde během pobytu žáků ve školní budově nebo 

mimo budovu při akci pořádané školou, žáci hlásí ihned vyučujícímu, nebo pedagogickému 

dohledu.  

• Všichni zaměstnanci dodržují předpisy k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a 

protipožární předpisy; pokud zjistí závady a nedostatky ohrožující zdraví a bezpečnost 

osob, nebo jiné závady technického rázu, nebo nedostatečné zajištění budovy, je jejich 

povinností informovat o těchto skutečnostech nadřízeného a v rámci svých schopností a 

možností zabránit vzniku škody. Sledují zdravotní stav žáků a v případě náhlého 

onemocnění žáka informují bez zbytečných průtahů vedení školy, zdravotnický personál. 

Při úrazu poskytnou žákovi nebo jiné osobě první pomoc, zajistí ošetření žáka lékařem. 

Úraz ihned hlásí vedení školy a zdravotnickému personálu, vyplní záznam do knihy 

úrazů, případně vyplní předepsané formuláře. Ošetření a vyplnění záznamů zajišťuje ten 

pracovník, který byl jeho svědkem, nebo který se o něm dozvěděl první (směrnice o 

úrazech).       

 

 

IV. Podmínky zacházení s majetkem školy nebo školského zařízení ze strany 

dětí, žáků a studentů 
 

 

• U každého svévolného poškození nebo zničení majetku školy, majetku žáků, učitelů či 

jiných osob žákem je vyžadována úhrada od zákonných zástupců žáka, který poškození 

způsobil. Vymáhání náhrady škody se děje prostřednictvím zdravotníků. Pokud byl vznik 

škody umožněn nedostatečným dohledem nad žákem, na náhradu škody od rodičů není 

právní nárok. 

• Ztráty věcí hlásí žáci neprodleně svému třídnímu učiteli.  

• Do školy žáci nosí pouze věci potřebné k výuce, cenné věci do školy nenosí. 

• Zaměstnanci školy odkládají osobní majetek pouze na místa k tomu určená. 

• Žákům základních škol jsou bezplatně poskytovány učebnice a učební texty uvedené v 

seznamu podle školského zákona. Žáci jsou povinni učebnice a učební texty vrátit před 

propuštěním z dětského oddělení. Žáci jsou povinni řádně pečovat o takto propůjčený 

majetek školy, ochraňovat jej před ztrátou a poškozením, vrátit jej na konci roku v řádném 

stavu.  
 

 

 

 

V. Hodnocení výsledků vzdělávání žáků  
 

1. Úvod 
Nedílnou součástí výchovně vzdělávacího procesu ve škole je hodnocení žáků. Při hodnocení 

si všímáme všech podmínek, které procesy a výsledky ovlivňují. Jde nám o obohacení životních 

hodnot a postojů žáka v oblasti rozvoje vztahů, ovlivnění jejich sociálního rozvoje, objevování, 

učení i samotné výkony. 

Při práci se žáky se speciálními vzdělávacími potřebami využíváme především různé způsoby 

formativního hodnocení (průběžné, nehodnotí výsledek učení, ale jeho proces) v kombinaci s 
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hodnocením sumativním (konečné, osvojení látky). Vedle školních testů využíváme metody 

jako je pozorování, dotazování žáků, diskuse ve třídě, projektová výuka, portfolia, skupinové 

práce, komunitní kruh, sebehodnocení, vrstevnické hodnocení. 

Sebehodnocení je nejvyšší forma hodnocení – lze ho chápat jako formativní či kriteriální, které 

je výchovným prostředkem neformálního charakteru a zaměřuje se jak na průběh, tak na 

výsledek školní práce. Při sebehodnocení žák pochopí aktuální stav úrovně znalostí, 

dovedností, vědomostí i chování, hledá příčiny a vyvozuje důsledky jednání, je vnitřně 

motivován pro vlastní jednání, k výkonu, analyzuje vlastní chování, navrhuje opatření, pracuje 

s chybou, přičemž se ji učí nepovažovat za fatální, ale chápe ji jako výzvu, stimul ke 

zdokonalení. Poznává osobní hodnoty, odhaluje potencionální možnosti, uvědomuje si své silné 

stránky, na kterých buduje svoji sebedůvěru, ale i slabiny, na kterých pracuje. Přijímá 

odpovědnost za své učení, získává zpětnou vazbu, cvičí se v komunikačních schopnostech, 

rozšiřuje slovní zásobu. Je spokojený, dochází k eliminaci kázeňských problémů, k navození 

pozitivního klima a sociální atmosféry ve třídě. Sebehodnocení probíhá nejčastěji ústní formou 

– zhodnocení vlastní činnosti převážně na konci vyučovací jednotky, shrnující tématika, 

projektové práce, uzavírající určité období. Nejčastěji se používá komunitní kruh, diskuse, 

dotazování žáků. Písemnou formou probíhá sebehodnocení za delší časové období. Umožňuje 

postihnout pokrok v určité oblasti. Nejčastěji je používané portfolio prací, sebehodnotící listy, 

metoda volného psaní. 

Vzájemné hodnocení (vrstevnické) se uplatňuje např. při skupinové práci. Je to formativní 

metoda, při které si žáci navzájem poskytují zpětnou vazbu. Rozvíjí kritické myšlení, 

komunikační dovednosti a vede k hlubšímu porozumění probírané látky, protože hodnotitel 

musí pochopit sám jasně zadaná kritéria. Žáci se učí hodnotit jak jejich výsledný produkt, tak i 

proces jeho vzniku. Práci ve skupině lze hodnotit z několika hledisek: 

a) práce skupiny jako celku: způsob organizace ve skupině, rozdělení rolí, míra splnění 

úkolu, zvolený postup, způsob a kvalita prezentace, písemné a grafické zpracování 

b) práce jednotlivce ve skupině: kdo pracoval nejlépe, podíl jednotlivců na konečném 

výsledku 

Práce s chybou nemá být vnímána jako selhání či důvod k trestu, nýbrž jako přirozená součást 

procesu učení, hledání řešení a osvojování si efektivních postupů. Klade se důraz na formativní 

hodnocení, kde učitel analyzuje příčinu omylu a vede žáka k samostatné opravě a pochopení 

správného postupu.  

Slovní hodnocení (1., 2. ročník) vychází z posouzení míry očekávaných výstupů, výsledků 

učení, zahrnuje posouzení výsledků vzdělávání žáka v jejich vývoji, ohodnocení přístupu ke 

vzdělávání i v souvislostech (zdravotní stav…), které ovlivňují jeho výkon, a naznačení dalšího 

rozvoje žáka, obsahuje zdůvodnění a doporučení, jak předcházet případným neúspěchům a jak 

je překonávat. Hodnocení je pedagogicky zdůvodněné, odborně správné a doložitelné a 

respektuje individuální vzdělávací potřeby a doporučení školského poradenského zařízení. 

Slovní hodnocení lze použít i pro hodnocení chování žáka. 

Za slovní hodnocení se považuje i kriteriální hodnocení, kdy je žák hodnocen na základě 

posouzení míry naplnění předem stanovených kritérií. Konkrétní kritéria i vyjádření míry jejich 

naplnění stanoví ředitel školy. Tato kritéria mohou být přiměřeně upravena s ohledem na 

speciální vzdělávací potřeby žáka. 

 

Hodnocení žáka tvoří velmi důležitou součást vyučování, protože poskytuje žákovi zpětnou 

vazbu především o tom, jak žák pracuje, co a jak se žák učí, co a jak má hodnotit apod. Nedílnou 

součástí hodnocení musí být konkrétní návod, jak má žák postupovat, aby přetrvávající 
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nedostatky odstranil. Celkově však nesmí hodnocení vést ke snižování důstojnosti a sebedůvěry 

žáka. Ve všech předmětech s ohledem na věkové zvláštnosti a specifičnost jednotlivých 

předmětů platí tyto zásady: metody hodnocení odpovídají jasně stanoveným cílům a k tomu je 

stanovena vhodná škála hodnotících postupů. 

Každý učitel má vytvořený způsob zaznamenávání a sumarizaci hodnotících informací tak, aby 

mohl kdykoliv předat výsledky žákům i jejich rodičům a podat informace, jak se žákovi daří 

zvládat cíle, jaké má potíže a jaký by měl být jeho další postup. Systém hodnocení u žáků 

zvláště na 2. stupni jim dává příležitost přebírat odpovědnost za své výsledky. 

Hodnocení těsně souvisí s klasifikací. Hodnotící škála je v rozsahu stupnice 1 až 5, bodová a 

procentuální. Klasifikace se řídí legislativními normami, které stanovují ve školním roce 

podobu vysvědčení. Vzhledem k tomu, že podle školského zákona MŠMT ČR č. 561/2004 Sb., 

je hodnocení žáka součástí Školního řádu školy, provádíme hodnocení systematicky po celý 

školní rok a to následovně:  

• Hodnocení žáků 

• Vlastní hodnocení žáka – sebehodnocení 

• Vrstevnické hodnocení (vzájemné) 

• 1. a 2. ročník – slovní/kriteriální hodnocení 

• Informace o prospěchu a chování 

• Klasifikace chování 

• Výchovná opatření 

• Klasifikace a hodnocení žáků se zdravotním postižením 

• Klasifikace ve vyučování v předmětech s převahou teoretického zaměření 

• Klasifikace ve vyučování v předmětech s převahou výchovného zaměření 

 

Důležitou součástí hodnocení tvoří hodnocení chování a kázně žáků (v této oblasti je důležitý 

systém pochval a odměňování jako motivující a pozitivní). 

Ve vzdělávacím procesu využívají učitelé skupinové vyučování, prvky dramatické výchovy, 

řízený rozhovor, výukové programy na PC, notebooky, tablety, chytré telefony s připojením na 

internet, modelové situace, práce ve dvojicích apod. Chceme tím zajistit, aby výuka byla vedena 

tak, aby umožňovala žákům vyjádřit svůj názor. Zadáváním problémových otázek podporovat 

jejich tvořivost a vlastní nápady, logické myšlení a jazykové cítění. Hlavně tím chceme docílit 

objektivního sebehodnocení samotného žáka. 

Žáci mají možnost využít poradenské služby, kterou jim jsou pedagogové ochotni kdykoliv 

poskytnout nebo pomoci v případě narušení podmínek pro jejich zdravý psychický a sociální 

vývoj. Samozřejmě neopomíjíme ani zákonné zástupce žáků, kteří mohou vždy po telefonické 

či osobní domluvě školu navštívit a hledat společně ty nejlepší prostředky a možnosti 

spolupráce. 

Velmi cenným nástrojem je žákovské „portfolio“. Jedná se o shromažďování materiálů různého 

druhu tak, aby dokumentovaly stav vědomostí a dovedností žáka, případně osvojení 

jednotlivých kompetencí ve vzdělávání.                                                                                      

Nutností je, aby žáci byli předem seznámeni s výukovými cíli, očekávanými výstupy    pro daný 

ročník. 

Klasifikaci známkou lze kombinovat se slovním hodnocením, neboť lépe postihne individuální 

pokrok každého žáka a poskytne celistvější informace o jeho silných a slabých stránkách. 
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 Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků: 

 

I. Úvod 

1. Hodnocení a klasifikace žáka je nedílnou součástí práce školy. Pravidla hodnocení a 

klasifikace se řídí výše uvedenými předpisy.  

2. Při hodnocení, průběžné i celkové klasifikaci, učitel uplatňuje přiměřenou náročnost a 

pedagogický takt vůči žákovi.  

3. Při celkové klasifikaci přihlíží učitel k věkovým zvláštnostem i k tomu, že žák mohl v 

průběhu klasifikačního období zakolísat v učebních výkonech pro určitou indispozici.  

4. Klasifikační období je doba pobytu žáka ve zdravotnickém zařízení. 

 

II. Hodnocení prospěchu žáka v jednotlivých předmětech  

1. Prospěch žáka v jednotlivých vyučovacích předmětech je klasifikován těmito stupni:  

1 výborný  

2 chvalitebný  

3 dobrý  

4 dostatečný  

5 nedostatečný  

2. Klasifikační stupeň se při hodnocení chování, povinných i nepovinných předmětů na 1. stupni 

ZŠ vyjadřuje číslicí, na druhém stupni slovy.  

3. Při hodnocení žáka může být použito slovní hodnocení (1. a 2. ročník, v ostatních případech, 

pokud tak vyžaduje kmenová škola žáka). 

4. Metody získávání podkladů pro hodnocení a klasifikaci:  

•  soustavným diagnostickým pozorováním žáka  

•  soustavným sledováním výkonu žáka a jeho připravenosti na vyučování  

•  různými druhy zkoušek (písemné, ústní, grafické, praktické, pohybové)  

•  analýzou výsledků činnosti žáka  

•  konzultacemi s ostatními učiteli případně zdravotnickými pracovníky. 

6. Pravidla hodnocení a klasifikace:  

• učitel musí mít dostatek podkladů pro hodnocení a klasifikaci žáka 

• učitel oznamuje žákovi výsledek každé klasifikace a poukazuje na klady a zápory      

hodnocených projevů a výkonů, při ústním zkoušení oznámí učitel žákovi výsledek 

okamžitě  

• kontrolní písemné práce rozvrhne učitel rovnoměrně, třídní učitel koordinuje psaní 

písemných prací ve své třídě tak, aby se nehromadily na jeden den  

• učitel je povinen vést soustavnou evidenci o každé klasifikaci 

• při dlouhodobé nemoci předá vyučující podklady pro klasifikaci zastupujícímu učiteli 

a naopak 

• při ukončení pracovního poměru během školního roku je učitel povinen předat 

záznamy o klasifikaci řediteli školy. 

7. Hodnocení žáka: 

• žáci se hodnotí ve všech vyučovacích předmětech uvedených v učebním plánu 

příslušného ročníku  

• 1. a 2. ročník – slovní/kriteriální hodnocení 

• klasifikační stupeň určí učitel, který vyučuje příslušný předmět  

• při určování stupně prospěchu v jednotlivých předmětech na konci klasifikačního 

období se hodnotí kvalita práce a učební výsledky, jichž žák dosáhl za celé klasifikační 

období; stupeň prospěchu se neurčuje na základě průměru z klasifikace za dané období  
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• při určování stupně klasifikace posuzuje učitel výsledky práce objektivně, nesmí 

podléhat žádnému vlivu subjektivnímu ani vnějšímu  

• případy zaostávání žáků v učení se projednávají na pravidelných poradách se 

zdravotníky  

• na konci každého pololetí, v termínu, který určí ředitel školy, zapíšou učitelé 

příslušných předmětů výsledky celkové klasifikace do návrhu klasifikace, který zašle 

ZŠ při zdravotnickém zařízení kmenové škole. 

• ZŠ při zdravotnickém zařízení nevydává vysvědčení. 

 

8. Pro účely klasifikace jsou předměty rozděleny do tří skupin:  

•  předměty s převahou teoretického zaměření  

•  předměty s převahou výchovného zaměření  

•  předměty s převahou praktického zaměření  

 

9. Hodnocení žáka v předmětech s převahou teoretického zaměření: 

Do této skupiny jsou zařazeny jazyky, společenskovědní a přírodovědné předměty. Při 

klasifikaci výsledků v těchto předmětech vychází učitel z požadavků učebních osnov a 

příslušných vzdělávacích programů. Při klasifikaci sleduje zejména:  

  ucelenost, přesnost, trvalost osvojení požadovaných poznatků, faktů, pojmů, definic, 

zákonitostí a vztahů  

  kvalitu a rozsah získaných dovedností vykonávat požadované intelektuální a motorické 

činnosti  

  schopnost uplatňovat osvojené poznatky a dovednosti při řešení teoretických a praktických 

úkolů, při výkladu a hodnocení společenských a přírodních jevů a zákonitostí  

  kvalitu myšlení, především logiku, samostatnost a tvořivost  

  přesnost, výstižnost a odbornou i jazykovou správnost ústního a písemného projevu  

  kvalitu výsledků činností  

  osvojení účinných metod samostatného studia. 

 

Výchovně vzdělávací výsledky se klasifikují podle těchto kritérií:  

Stupeň 1 (výborný)  

Žák používá požadované poznatky, pojmy, fakta, definice, zákonitosti uceleně a plně chápe 

vztahy mezi nimi. Samostatně a tvořivě uplatňuje osvojené poznatky a dovednosti při řešení 

teoretických i praktických úkolů, při výkladu a hodnocení jevů i zákonitostí. Myslí logicky 

správně, zřetelně se u něj projevuje samostatnost a tvořivost. Jeho ústní projev i písemný projev 

je správný, přesný, výstižný. Výsledky jeho činnosti jsou kvalitní. Je schopen samostatně 

studovat vhodné texty.  

Stupeň 2 (chvalitebný)  

Žák používá požadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zákonitosti v podstatě uceleně, 

přesně a úplně. Samostatně a produktivně nebo podle menších podnětů učitele uplatňuje 

osvojené poznatky a dovednosti při řešení teoretických a praktických úkolů. Myslí správně, v 

jeho myšlení se projevuje logika a tvořivost. Ústní a písemný projev mívá menší nedostatky ve 

správnosti, přesnosti a výstižnosti. Kvalita výsledků činnosti je zpravidla bez větších 

nedostatků. Je schopen samostatně nebo s menší pomocí studovat vhodné texty.  

Stupeň 3 (dobrý)  

Žák má v ucelenosti, přesnosti a úplnosti použití požadovaných poznatků, faktů, pojmů, definic 

a zákonitostí nepodstatné mezery. Podstatnější nepřesnosti a chyby dovede za pomoci učitele 

opravit. V uplatňování osvojených poznatků při řešení úkolů se dopouští chyb. Uplatňuje 

poznatky a provádí hodnocení jevů podle podnětů učitele. Jeho myšlení je v podstatě správné, 

ale málo tvořivé, v jeho logice se vyskytují chyby. V ústním projevu má nedostatky ve 
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správnosti, přesnosti a výstižnosti. V kvalitě výsledků jeho činností se vyskytují častější 

nedostatky. Samostatně studuje jen podle návodu učitele.  

Stupeň 4 (dostatečný)  

Žák má v ucelenosti, přesnosti a úplnosti použití požadovaných poznatků, faktů, pojmů, definic 

a zákonitostí závažné mezery. Při uplatňování osvojených poznatků při řešení úkolů se dopouští 

závažných chyb. Při využívání poznatků pro výklad a hodnocení jevů je nesamostatný. V logice 

myšlení se vyskytují závažné chyby, myšlení není tvořivé. Jeho ústní a písemný projev má 

závažné nedostatky ve správnosti, přesnosti a výstižnosti. Závažné chyby dovede pod vedením 

učitele opravit. V kvalitě výsledků jeho činností a grafickém projevů se projevují nedostatky. 

Při samostatném studiu má veliké těžkosti. 

Stupeň 5 (nedostatečný)  

Žák si požadované poznatky neosvojil uceleně, přesně a úplně, má v nich závažné a značné 

mezery. V uplatňování osvojených vědomostí a dovedností se při řešení teoretických i 

praktických úkolů vyskytují velmi závažné chyby. Při výkladu a hodnocení jevů nedovede své 

vědomosti uplatnit ani s podněty učitele. Neprojevuje samostatnost v myšlení, vyskytují se u 

něho časté logické nedostatky. V ústním a písemném projevu má závažné nedostatky ve 

správnosti, přesnosti a výstižnosti. Kvalita výsledků jeho činností má závažné nedostatky a 

chyby nedovede opravit ani s pomocí učitele. 

 

10. Klasifikace žáka v předmětech s převahou výchovného zaměření.  

Do této skupiny jsou zařazeny hudební výchova, výtvarná výchova, tělesná výchova, občanská 

a rodinná výchova. Při klasifikaci v těchto předmětech vychází vyučující z požadavků osnov 

příslušného vzdělávacího programu a ve shodě s obsahem předmětu sleduje zejména:  

  stupeň tvořivosti a samostatnosti projevu  

  osvojení potřebných vědomostí, zkušeností, činností a jejich tvořivé aplikace  

  poznání zákonitostí daných činností a jejich uplatňování ve vlastní činnosti  

  kvalita projevu  

  vztah žáka k činnostem a zájem o ně  

  estetické vnímání, přístup k uměleckému dílu a k estetické činnosti  

  zdravotní stav žáka, všeobecnou tělesnou zdatnost, výkonnost, péči o vlastní zdraví  

  aktivitu v diskusích a činnostech, přiměřený všeobecný přehled o dění  

 

Výchovně vzdělávací výsledky se klasifikují podle těchto kritérií:  

Stupeň 1 (výborný)  

Žák je v činnostech aktivní, převážně samostatný, využívá své osobní předpoklady, které 

úspěšně rozvíjí. Jeho projev je esteticky působivý, originální a má jen menší nedostatky. Žák 

tvořivě aplikuje osvojené vědomosti, dovednosti a návyky. Má zájem o umění, estetiku, 

tělesnou zdatnost.  

Stupeň 2 (chvalitebný)  

Žák je v činnostech méně aktivní, tvořivý, samostatný a pohotový. Nevyužívá dostatečně své 

schopnosti v individuálním a kolektivním projevu. Jeho projev je méně působivý, dopouští se 

v něm chyb. Jeho vědomosti a dovednosti mají mezery a při jejich aplikaci potřebuje pomoc 

učitele. Nemá aktivní zájem o umění, estetiku, tělesnou zdatnost.  

Stupeň 3 (dobrý)  

Žák je v činnostech málo aktivní i tvořivý. Rozvoj jeho schopností a jeho projevu jsou dobré. 

Úkoly řeší s častými chybami. Vědomosti a dovednosti aplikuje jen s velkou pomocí učitele. 

Projevuje malý zájem a snahu.  

Stupeň 4 (dostatečný)  

Žák je v činnostech převážně pasivní. Rozvoj jeho schopností je málo uspokojivý. Jeho projev 

je většinou chybný a má malou estetickou hodnotu. Jeho zájem o práci je malý. 
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Stupeň 5 (nedostatečný)  

Žák je pasivní, neprojevuje zájem o práci, neplní učební osnovy daného předmětu. 

 

11. Klasifikace žáka v předmětech z praktického zaměření: 

Do této skupiny jsou zařazeny praktické činnosti. Při klasifikaci v těchto předmětech vychází 

učitel z osnov příslušného vzdělávacího programu. Při klasifikaci sleduje zejména:  

  vztah k práci a k praktickým činnostem  

  osvojení praktických dovedností, návyků, zvládnutí účelných způsobů práce  

  kvalitu vědomostí  

  využití získaných teoretických vědomostí v praktických činnostech  

  aktivitu, samostatnost, tvořivost, iniciativu v praktických činnostech  

  kvalitu výsledků činnosti  

  organizaci vlastní práce a pracoviště, udržování pořádku a čistoty  

  dodržování předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a péči o životní prostředí  

  hospodárné využívání surovin, materiálů, energie, překonávání překážek v práci  

  obsluhu a údržbu laboratorních zařízení a pomůcek, nástrojů, nářadí, měřidel  

 

Stupeň 1 (výborný)  

Žák projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu, k praktickým činnostem. 

Samostatně využívá získané teoretické poznatky při praktické činnosti. Praktické činnosti 

vykonává samostatně, v postupech a způsobech práce a ve výsledcích se nevyskytují podstatné 

chyby. Účelně organizuje vlastní práci, pracoviště udržuje v pořádku. Dodržuje předpisy o 

bezpečnosti a ochraně zdraví při práci. Aktivně překonává vyskytující se překážky.  

Stupeň 2 (chvalitebný)  

Žák projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k pracovním činnostem. S 

pomocí učitele uplatňuje získané teoretické vědomosti při praktické činnosti. Dopouští se chyb 

a potřebuje občasnou pomoc učitele. Vlastní práci organizuje méně účelně, pracoviště udržuje 

v pořádku. Dodržuje předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci. Při obsluze a údržbě 

pomůcek ho musí učitel často podněcovat. Překážky v práci překonává s pomocí.  

Stupeň 3 (dobrý)  

Žák pracuje s malým zájmem o práci a pracovní činnosti. Získané teoretické poznatky při 

praktické činnosti umí využít jen za pomocí učitele. V praktických činnostech se dopouští 

větších chyb. Při volbě postupů a způsobů práce soustavně potřebuje pomoc učitele. Ve 

výsledcích práce má závažnější nedostatky. Práci dovede organizovat za soustavné pomoci 

učitele, méně dbá o pořádek na pracovišti. V obsluze pomůcek se dopouští nedostatků. 

Překážky v práci překonává pouze s pomocí učitele.  

Stupeň 4 (dostatečný)  

Žák projevuje minimální zájem o práci a pracovní činnosti. V praktických činnostech má 

podstatné nedostatky. Výsledky práce jsou neúplné, nepřesné. Méně dbá o předpisy o 

bezpečnosti a ochraně zdraví při práci, málo dbá o pořádek na pracovišti. V obsluze a údržbě 

pomůcek má vážné nedostatky.  

Stupeň 5 (nedostatečný)  

Žák je pasivní, neprojevuje zájem o práci v daném předmětu, neplní učební osnovy daného 

předmětu. Nedostatky a překážky v práci nepřekoná ani s pomocí učitele.  

 

III. Hodnocení žáků se specifickými vývojovými poruchami učení  

1. U žáků s vývojovou poruchou klade učitel důraz na ten druh projevu žáka (písemný nebo 

ústní), ve kterém má žák předpoklady podat lepší výkon. Při klasifikaci nevychází učitel z počtu 

chyb, ale z počtu jevů, které žák zvládl. Žák s vývojovou poruchou není osvobozen od 

písemných prací.  Žáci, jejichž rodiče nepožádali o slovní hodnocení, se klasifikují podle běžné 
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klasifikační stupnice s přihlédnutím ke stupni vývojové poruchy. Vyučující při klasifikaci 

těchto žáků postupují individuálně s využitím všech dostupných informací, zejména informací 

z odborných vyšetření s tím, že se specifická porucha vezme v úvahu.  

2. Při slovním hodnocení se uvádí zejména:  

a) ovládnutí učiva předepsaného osnovami:  

  ovládá bezpečně  

  ovládá  

  v podstatě ovládá  

  ovládá se značnými mezerami  

  neovládá  

b) úroveň myšlení:  

  pohotový, bystrý, dobře chápe souvislosti  

  uvažuje celkem samostatně  

  menší samostatnost v myšlení  

  nesamostatné myšlení  

  odpovídá nesprávně i na návodné otázky  

c) úroveň vyjadřování:  

  výstižné, poměrně přesné  

  celkem výstižné  

  ne dost přesné  

  vyjadřuje se s obtížemi  

  nesprávné i na návodné otázky  

d) úroveň aplikace vědomostí:  

  spolehlivě, uvědoměle užívá vědomostí a dovedností, pracuje samostatně, přesně a s jistotou  

  dovede používat vědomostí a dovedností, dopouští se jen menších chyb  

  s pomocí učitele řeší úkoly, překonává potíže a odstraňuje chyby, jichž se dopouští  

  dělá podstatné chyby, nesnadno je překonává  

  praktické úkoly nedokáže splnit ani s pomocí učitele  

e) píle a zájem o učení:  

  aktivní, učí se svědomitě a se zájmem  

  učí se svědomitě  

  k učení a práci potřebuje větší podněty  

  malý zájem o učení, potřebuje stálé podněty  

  pomoc a pobízení k učení jsou neúčinné  

3. Smyslem slovního hodnocení je objektivně posoudit jednotlivé složky školního výkonu 

dítěte.  

4. Kopie vysvědčení se slovním hodnocením se zakládá.  

 

IV. Hodnocení chování žáka  

1. Kritériem pro hodnocení chování je dodržování běžných pravidel chování včetně dodržování 

školního řádu v průběhu klasifikačního období.  

2. Při hodnocení chování se přihlíží k věku, morální a rozumové vyspělosti žáka, 

diagnostikované specifické vývojové poruše chování.  

3. K výchovným opatřením k posílení kázně uděleným v průběhu klasifikačního období se 

přihlíží tehdy, jestliže tato opatření byla neúčinná, to znamená, že i po jejich udělení se žák i 

nadále dopouští přestupků proti pravidlům běžného chování nebo řádu školy.  

4. Chování žáka je klasifikováno těmito stupni:  

1 velmi dobré  

2 uspokojivé  

3 neuspokojivé  
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5. Klasifikaci chování navrhuje třídní učitel po projednání s ostatními učiteli na pedagogické 

radě.  

6. Za chování žáka mimo školu odpovídají v plné míře rodiče (zákonní zástupci). K hodnocení 

chování sníženým stupněm nebo k udělení opatření k posílení kázně za přestupky mimo školu 

se přistoupí pouze v případech akcí pořádaných školou, ve spolupráci se školou nebo akcí, jichž 

se žáci účastní v době vyučování.  

7. Chování žáka se posuzuje podle kritérií:  

Stupeň 1 (velmi dobré)  

Žák dodržuje pravidla chování a ustanovení řádu školy. Má kladný vztah ke spolužákům a 

ostatním žákům školy. Přispívá k utváření pracovních podmínek pro vyučování. Jen ojediněle 

se dopouští méně závažných přestupků.  

Stupeň 2 (uspokojivé)  

Chování žáka není zcela v souladu s pravidly běžného chování a řádu školy. Během 

klasifikačního období se žák dopustí závažného přestupku nebo opakovaně přestupků méně 

závažných a po udělení opatření k posílení kázně se jeho chování výrazně nezlepšilo. Chování 

žáka narušuje kolektiv třídy a zhoršuje podmínky pro práci spolužáků a učitele. Žák je méně 

přístupný výchovnému působení a své chyby se nesnaží vždy napravit.  

Stupeň 3 (neuspokojivé)  

Žák se dopouští velmi závažného přestupku proti pravidlům chování nebo řádu školy, případně 

trestného činu nebo se přes udělená výchovná opatření k posílení kázně soustavně dopouští 

závažných přestupků. Svým chováním závažným způsobem narušuje činnost kolektivu, 

dopouští se přestupků v mravném chování a ohrožuje výchovu ostatních žáků. Záměrně 

narušuje práci učitele. 

 

V. Výchovná opatření  

Výchovná opatření vycházející z vnitřního řádu zdravotnického oddělení, která hodnotí 

chování žáků při vyučování dle bodovací stupnice -2 až +2 body. Bodové hodnocení předávají 

po ukončení vyučování učitelé zdravotníkům. 

1. Pochvala:  

• Pochvala třídního učitele se ziskem 1 nebo 2 bodů se uděluje zpravidla za iniciativu 

žáka v rámci třídy. 

• Pochvala primáře se uděluje za dobré chování žáka v rámci školy i dětského oddělení 

za období 1 týdne. 

 

      2. Opatření k posílení kázně:  

• Podle závažnosti provinění (porušení řádu školy) může třídní učitel žákovi uložit ústní 

napomenutí ve třídě se ztrátou 1 nebo 2 bodů. 

• Při závažnějším přestupku s následkem ohrožení spolužáků nebo majetku školy odvede 

třídní učitel žáka na oddělení, zdravotník provede zápis do dekurzu. 

•  Ve zdůvodnění udělovaného opatření se uvede konkrétně, čeho se žák dopustil; nejsou 

možné obecné formulace.  

 

VI. Hodnocení výsledků vzdělávání žáka  

• Hodnocení prospěchu a chování žáka za dobu pobytu se uvádějí v osobním záznamu 

žáka, který se zakládá. Kopie se zasílá kmenové škole, druhá kopie se odevzdává 

sociální pracovnici.   

• V období před ukončením I. nebo II. pololetí školního roku nebo po ukončení pobytu 

zasílá škola při zdravotnickém zařízení kmenovým školám návrh klasifikace jako 

podklad pro vydání vysvědčení. 

• Po domluvě s kmenovou školou je hodnocení zasíláno v některých případech průběžně. 
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• Hodnocení v 1. a 2. ročníků je formou slovního nebo kriteriálního hodnocení, dle 

domluvy s kmenovou školou. 

VII. Domácí úkoly 

• Po vzájemné dohodě se zdravotnickým personálem jsou žákům zadávány domácí úkoly. 

Tyto domácí úkoly jsou vždy přiměřené věku, aktuálnímu zdravotnímu stavu a 

individuálním zvláštnostem žáků se speciálními vzdělávacími potřebami. Domácí úkoly 

jsou nástrojem vedení žáků k samostatnosti, k aktivizaci, motivaci. Jsou zadávány 

v zájmu upevňování znalostí žáků, opakování, procvičování či lepšímu pochopení již 

probraného učiva.  

• Domácí úkoly nejsou hodnoceny známkou, nemají vliv na výslednou známku                   

z daného předmětu.  

• Vždy je poskytována zpětná vazba.  

 

 

 

VI. Ochrana osobnosti a osobních údajů 

1. Ochrana soukromí 

Zakazuje se jakýmkoli způsobem zachycovat podobu jiného dítěte/žáka nebo zaměstnance 

školy tak, aby bylo možné podle zobrazení určit jeho totožnost, pokud k tomu dotyčný nedal 

svolení. Zakazuje se jeho podobu dále jakkoliv rozšiřovat zejména kopírováním fotografií, 

kopírováním grafických datových souborů a kopírováním audiovizuálních nahrávek. 

Jakékoliv porušení tohoto bodu bude považováno za hrubé porušení školního řádu. 

2. Ochrana osobních údajů 

Škola zpracovává některé osobní údaje o dětech/žácích a zákonných zástupcích, protože jí to 

nařizuje zákon. Jedná se zejména o vedení povinné dokumentace. Žáci a jejich zákonní 

zástupci, jejichž osobní údaje škola zpracovává, mají ve vztahu k těmto osobním údajům 

následující práva. 

Právo na to být informován a mít přístup ke zpracovávaným osobním údajům. Zejména o tom, 

jaké osobní údaje škola zpracovává a za jakým účelem a komu je poté jako příjemci škola dále 

poskytuje a po jakou dobu budou osobní údaje uloženy.  

Právo na opravu nepřesných osobních údajů, které se ho týkají. 

Právo na výmaz osobních údajů. Toto právo se však netýká zákonného zpracování údajů. 

Právo vznést námitku proti zpracování osobních údajů. Toto právo se netýká zákonného 

zpracování údajů. 

Právo podat stížnost u dozorového úřadu, kterým je Úřad pro ochranu osobních údajů. Každý 

má právo obrátit se se stížností ve věcech ochrany osobních údajů na Úřad pro ochranu 

osobních údajů. 

Škola uchovává osobní údaje týkající se dítěte/žáka na základě zákonné povinnosti, zejména 

dle § 28 školského zákona a podle zákona o archivnictví. A to nejen v průběhu vzdělávání 

dítěte/žáka, ale i po jeho skončení. 
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VII. Distanční výuka 
 
1. Legislativní rámec 

 

Školský zákon č. 561/2004 Sb., novela č. 349/2020 s účinností od 25. 8. 2020, § 184 

Zákonem je stanovena 

a) povinnost školy ve vymezených mimořádných situacích zajistit vzdělávání distančním 

způsobem pro děti, pro které je předškolní vzdělávání povinné, žáky a studenty a 

zároveň 

b) je stanovena povinnost dětí, žáků nebo studentů se tímto způsobem vzdělávat 

Škola musí začít povinně vzdělávat distančním způsobem z důvodu 

• krizových opatření vyhlášených podobu trvání krizového zákona, z důvodu nařízení 

mimořádného opatření 

• nebo z důvodu nařízení karantény není možná přítomnost dětí, žáků, studentů ve škole 

 

Děti, žáci a studenti jsou povinni se vzdělávat distančním způsobem. Způsob poskytování 

vzdělávání a hodnocení výsledků vzdělávání distančním způsobem přizpůsobí škola 

podmínkám dítěte, žáka nebo studenta pro toto vzdělávání (aktuálnímu zdravotnímu stavu 

dítěte, žáka, studenta a podmínkám příslušného zdravotnického zařízení). 

 

Vzdělávání distančním způsobem škola uskutečňuje podle příslušného rámcového 

vzdělávacího programu a školního vzdělávacího programu v míře odpovídajícím okolnostem. 

Není povinnost je naplnit beze zbytku. 

 

2. Distanční výuka v ZŠ při Psychiatrické nemocnici Havlíčkův Brod 

 

2.1 Způsob komunikace 

 

Žáci jsou hospitalizováni na dětském oddělení Psychiatrické nemocnice HB. Zdravotnický 

personál plní roli rodičů, zastupuje rodiče (zákonné zástupce) žáků, proto je velmi důležitá 

efektivní spolupráce a komunikace se zdravotnickým personálem. Důležitá je také efektivní 

spolupráce s kmenovými školami, pokud je to možné i se zákonnými zástupci.  

Komunikace: telefonické hovory, e-maily, osobní konzultace za dodržení všech hygienických 

pravidel a nařízení opatření. 

 

2.2 Organizace distanční výuky 

 

Škola musí přizpůsobit výuku možnostem žáků, pedagogů a zdravotnického personálu. 

Vzhledem ke specifickým  podmínkám školy a zdravotnického zařízení (žáci se specifickými 

vzdělávacími potřebami (SVP), nemají běžně přístup k internetu, každý žák má vlastní 

individuální výukový plán vycházející z ŠVP své kmenové školy, v jednotlivých třídách 

probíhá souběžně výuka více ročníků 1. a 2. stupně, počty žáků ve třídách se mění v souvislosti 

s jejich přijetím a propuštěním, souvisí tedy s délkou diagnostického či léčebného pobytu, atd.) 

je nejvhodnější způsob distančního vzdělávání off-line výuka. Nejčastěji se jedná o plnění 

úkolů z učebnic, pracovních sešitů, pracovních listů, a učebních materiálů, prezentace, 

samostudium, aplikace dovedností a znalostí v praxi, projekty zaměřené na samostatnou práci 

žáka, studenta. Doplněná osobními individuálními konzultacemi za dodržení všech 

hygienických pravidel a nařízení opatření, popřípadě individuálními konzultacemi přes Skype. 
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Zadávání úkolů: písemně, prostřednictvím zdravotnického personálu, nebo osobně za dodržení 

všech hygienických pravidel a nařízení opatření, popřípadě Skype. Zadání musí být 

formulováno jasně, srozumitelně a konkrétně. Terminy plnění úkolů musí být realistické. 

V závislosti na konkrétní situaci škola zapůjčí žákům se SVP například potřebné učebnice, 

učební materiály, notebooky se vzdělávacími programy atd. 

Učitel musí monitorovat zapojení jednotlivých účastníků a jejich vzdělávacího pokroku, musí 

jim poskytovat individuální konzultace, studijní podporu a formativní zpětnou vazbu. 

Cílem je, aby nikdo nezůstal mimo systém a každý pracoval přiměřeně svým možnostem, 

zdravotnímu stavu a podmínkám. 

 

2.3 Naplňování RVP a ŠVP 

 

Vzdělávání distančním způsobem škola uskutečňuje podle příslušného rámcového 

vzdělávacího programu a školního vzdělávacího programu v míře odpovídajícím okolnostem. 

Není povinnost je naplnit beze zbytku. Vhodné je soustředit se na stěžejní výstupy v českém 

jazyce, matematice a cizím jazyce. 

 

2.4 Omlouvání neúčasti 

 

Pro omlouvání absencí v obecné rovině platí to stejné, co pro prezenční vzdělávání. Učitelé 

evidují a kontrolují absenci žáků. Omlouvání žáků je v kompetenci zdravotníků. 

Při off-line výuce nezáleží, v jaké denní době a jak rychle žák, student pracuje, nýbrž zda 

odevzdává úkoly či výstupy své práce ve stanoveném termínu nebo prokazuje snahu o plnění 

pokynů 

 

2.5 Hodnocení distanční výuky 

 

Hodnocení žáků se SVP je vykonáváno na základě konkrétních pravidel nastavených v 

doporučení žáka vydaném školským poradenským zařízením a v souladu s pravidly hodnocení 

žáků, jež jsou součástí školního řádu dané školy. Průběžná formativní zpětná vazba může 

významným způsobem podpořit motivaci žáka k učení a konkrétní pokroky, a proto je u žáků 

se SVP výrazně doporučováno. 

 

Pro hodnocení distanční práce žáků doporučujeme používat častěji formativní hodnocení. 

Oproti tradičnímu sumativnímu hodnocení přináší řadu výhod.  

Formativní hodnocení je hodnocení průběžné, které přináší žákovi užitečnou informaci o tom, 

co ví, čemu rozumí nebo co dokáže průběžně v rámci vzdělávacího procesu, a směřuje ho k 

naplnění stanového cíle. Umožňuje mu sledovat vlastní pokrok, vede ho k řízení svého učení a 

pomáhá komplexně rozvíjet jeho osobnost. Účelem formativního hodnocení je tedy 

identifikovat vzdělávací potřeby účastníků a přizpůsobit těmto zjištěním vyučování a učení tak, 

aby každý dosáhl maxima ve svém rozvoji vzhledem ke svým individuálním možnostem.  

Sumativní hodnocení je hodnocení souhrnné, které informuje o tom, co dotyčný žák zvládl na 

konci určitého období. Jeho účelem je získat konečný přehled o dosahovaných výkonech či 

roztřídit žáky dle výsledků. Typickou formou sumativního hodnocení je známkování, ale i 

slovní hodnocení může být formou sumativního hodnocení, pokud je zaměřené pouze na 

výsledek.  

Distanční způsob výuky je vhodnou příležitostí pro sebehodnocení žáků, které představuje 

důležitou součást vzdělávání a posiluje schopnost žáků sledovat a hodnotit rozvoj svých 

vědomostí a dovedností. Proto je vhodné zadání pro žáky formulovat tak, aby z nich byla jasná 
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kritéria dobrého výkonu, a využívat při vzdělávání na dálku nejrůznější nástroje podporující 

autoevaluaci.  

Jednou ze žádoucích změn je i práce s chybou, která nemá být vnímána jako selhání či důvod 

k trestu, nýbrž jako přirozená součást procesu učení, hledání řešení a osvojování si 

efektivních postupů. Přínosné je vytváření žákovských, studentských portfolií 

 

 

 

VIII. Závěrečná ustanovení 
 

1. Zaměstnanci i žáci školy jsou s tímto školním řádem prokazatelně seznámeni a řídí se jím 

v prostorách školy, v areálu Psychiatrické nemocnice Havlíčkův Brod, při akcích pořádaných 

mimo areál školy i areál Psychiatrické nemocnice Havlíčkův Brod. 

2. Kontrolou provádění ustanovení této směrnice je pověřen statutární orgán – ředitelka školy. 

3. Tato směrnice nahrazuje směrnici platnou od 1. 9. 2024.  

 

 

 

 

 

 

 

V Třebíči dne 25. srpna 2026                   Mgr. Jana Sedláková 

       ředitelka školy 
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